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Berufsverbande fiir Kinesiologie

Energie fiir Lebensqualitat

e partnerschaftlich
«wir berihren»

e |6sungsorientiert
«wir begleiten»

e qualitatsbewusst
«wir bewegen»

e transparent
«wir klaren»

e vernetzt
«wir integrieren»

Gemeinsam setzen wir uns mit der
komplementdrtherapeutischen
Methode KINESIOLOGIE fir ganz-
heitliche Gesundheitsprozesse ein.




Kinesiologie
Die Kinesiologie befasst sich mit der
Lehre der Bewegung. Sie férdert Bewe-
gung auf allen Ebenen des menschli-
chen Daseins und unterstitzt Gesund-
heit und Wohlbefinden im umfassen-
den Sinne.

Mit Unterstitzung des Muskeltests
sowie verschiedenen Methoden aus
der Traditionellen Chinesischen Medi-
zin und westlichen Wissenschaften
aktivieren wir die Selbstheilungskrafte
und foérdern das Gleichgewicht von
physischen, emotionalen und menta-

len Energien.

Die respektvolle Zusammenarbeit und
das partnerschaftliche Erarbeiten von
Zielsetzungen charakterisieren unsere
Arbeit. Sie ist gepragt vom Grundge-
danken, dass die Lésung eines Un-
gleichgewichts und das Potenzial zur
Veranderung in der Klientin/im Klien-
ten selbst zu finden sind.

@ partnerschaftlich

wir begegnen einander mit Respekt
wir wahren die personlichen Grenzen
wir férdern autonomes Handeln

wir schaffen Vertrauen

wir beriihren

I6sungsorientiert

wir vereinbaren Ziele

wir schaffen Raum fur Veranderungen
wir erschliessen und nutzen Ressourcen
wir fordern die personliche Entwicklung
wir begleiten

qualitatsbewusst

wir sind innovativ im Fachgebiet

wir erstellen Qualitatsrichtlinien

wir unterstltzen die Gesundheit nachhaltig
wir fordern lebenslanges Lernen

wir bewegen

transparent

wir sorgen flr klare Strukturen

wir informieren umfassend

wir arbeiten nach ethischen Richtlinien
wir kommunizieren offen

wir klaren

vernetzt

wir integrieren neue Erkenntnisse

wir fordern den Austausch mit der Offentlichkeit
wir positionieren uns im Gesundheitswesen

wir pflegen die Zusammenarbeit

wir integrieren




